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福州市教育局 福州市人力资源和社会保障局
关于做好2019年贯彻落实《福州市加快
现代职业教育发展的五条措施》
有关奖补项目申报工作的通知

各县（市）区教育局、人力资源和社会保障局，各市属职业、技工院校：
为认真贯彻落实《福州市人民政府办公厅关于印发建立正面激励机制促进经济社会高质量发展若干措施的通知》（榕政办发【2019】10号），根据《福州市教育局等四部门关于印发贯彻落实<福州市加快现代职业教育发展的五条措施>有关奖补政策实施办法的通知》（榕教职成【2017】12号）要求，请各市属职业院校、技工院校，各县（市）区教育局、人社局抓


1

紧做好2019年落实“五条措施”有关奖补项目的申报工作。现将具体事项通知如下：
一、申报市财政奖补项目
1.市属职业、技工院校2019年秋季新增设符合我市急需紧缺人才需求的专业；
2.市属职业院校2018年9月列入现代学徒制（二元制）试点符合条件的专业和2017年9月列入现代学徒制（二元制）试点专业（持续补助两年）；
3.市属职业院校2019年牵头组建的被省教育厅认定的省级示范性职教集团（2017、2018年已奖补的不再申报）；  
4.市属职业院校2019年牵头建设的被省教育厅列为省级示范性培育对象的行业性和区域性公共实训基地（2017、2018年已奖补的不再申报）。
二、申报奖补项目条件
符合榕教职成【2017】12号文件中“申请奖补条件”要求。
三、申报奖补项目办法
1.申报对象：由市属职业院校、技工院校提出申报。
2.申报时间：2019年10月30日前。
3.申报材料：①福州市加快现代职业教育发展五条措施职业（技工）院校奖补项目申请表（见榕教职成【2017】12号附件）；②xxxx（项目）奖补申报表 （见榕教职成【2017】12号附件，其中“专家评审意见”栏由局组织专家填写）；③相关佐证材料（各项目具体材料详见本文附件1—4）。
申报书面材料一式5份（装订成册），报送市教育局职成处,联系人林培斌,电话83350809。
4.评审认定：市教育局、市人社局联合组织专家组，对市属各职业、技工院校申报项目材料进行评审后，确定符合条件的奖补项目及奖补额度，与市财政局联合发文，下拨奖补资金到相关单位。
五、申报县（市）区财政奖补项目
各县（市）区属中职、技工院校及合作企业的申请奖补项目向所属县（市）区教育局、人社局申报，奖补项目评审及奖补额度由县（市）区教育局、人社局会同财政局按照本县（市）区有关文件实施。
各县（市）区教育局、人社局落实“五条措施”奖补项目资金兑现情况报表（见附件5、6）请于11月15日前分别报送福州市教育局职成处和人社局职建处，以便汇总上报市委、市政府作为2019年度绩效考核依据。


附件:
1：新增专业佐证材料
2：现代学徒制试点佐证材料
3：职教集团佐证材料
4：公共实训基地佐证材料
5：2019年福州市各县（市）区教育局落实“五条措施”
奖补项目资金兑现情况报表
6：2019年福州市各县（市）区人社局落实“五条措施”
奖补项目资金兑现情况报表




福州市教育局           福州市人力资源和社会保障局
2019年9月16日









抄送：市财政局
附件1：新增专业佐证材料
1.新设专业符合福州市经济社会发展急需紧缺对口人才要求的分析调研报告（2000字以内）。
2.新设专业人才培养方案制定与实施计划。
3.新设专业办学经费来源说明及教学实训设备配置（或拟采购）清单。
4.新设专业教师花名册及相关学历、职称和技能证书等复印件。其中：中职学校、技工院校必须配备2名以上专职专业教师和2名以上具有中级职称（高级工）以上的外聘兼职专业教师；高职院校必须配备2名以上专职专业教师和2名以上具有高级职称（技师）以上的外聘兼职专业教师。
5.新设专业当年秋季招生人数花名册（学生姓名、学籍号等，不少于30人）。

附件2：现代学徒制试点佐证材料
1.现代学徒制试点工作阶段性总结报告（2000字以内）。
2.现代学徒制试点专业学生花名册（备注带徒师傅姓名）。
3.现代学徒制试点专业、学生数和合作企业等须提供“福州市教育局关于公布第一批、第二批、第三批中职学校市级现代学徒制试点培育项目的通知”（榕教职成[2018]11号文件，或榕教职成[2019]5号）文件依据。
4.学校与企业签订双方协议书（签章）和学校、企业、学生签订三方协议书（签章）。
5.校企协同开展现代学徒制的组织机构名单。
6.校企联合招生方案及实施情况。
7.校企共同制定双师带徒、工学交替的教学计划安排。包括：基础文化课、专业课及技能实践课等课程安排表（结构比例），试点专业教学标准，学徒岗位实训教学计划，校企共同开发的试点教材等。
8.校企共同制定学徒实习实训岗位考核标准及多元评价学徒学业成绩考核办法。
9.学徒实践学习日志或过程性实习实训记载材料（部分）。
10.学徒纳入保险和实训酬劳补贴相关材料，企业与学徒签订的安全责任协议书。
11.教师与师傅“双导师”教学管理与考核办法。
12.教师与师傅“双导师”花名册，任职资格相关复印件和聘任协议，待遇落实材料。
13.学徒参与技能大赛获奖情况、获取技能等级证和其他成果材料。
14.学校开展现代学徒制试点工作其他创新特色材料。
（说明：高职院校开展“二元制”学徒制项目申报材料参照以上提供）
附件3：职教集团佐证材料
1.列入省级示范性职教集团培育建设项目文件（提供省教育厅文件依据）。
2.职教集团章程（建设方案）。
3.职教集团各项管理制度。
4.职教集团合作单位协议书（签章）。
5.职教集团人才培养方案。包括：校企共同制定职业技术人才培养标准、产教融合发展、开发课程体系、教学模式改革、人才培养质量评估，面向职教集团企业员工开展技能培训等。

附件4：公共实训基地佐证材料
1.列为省级示范性行业性和区域性公共实训基地培育对象（提供省教育厅文件依据）。
2.公共实训基地建设方案。
3.校企合作共建公共实训基地协议书（签章）。
4.公共实训基地建设大类设备清单及经费投入说明。
5.公共实训基地发挥功能表述。
6.公共实训基地使用管理制度。





	[bookmark: _GoBack]附件5：
2019年福州市各县（市）区教育局落实“五条措施”                        奖补项目资金兑现情况报表

	县（市）区教育局（盖章）：           填报日期：2019年  月  日 

	项  目
	项目落实单位及进展情况
	经费兑现情况
	合作企业
	招生人数

	新设急需紧缺人才对口专业
	
	
	
	

	现代
学徒制
	
	
	
	

	多元投资主体职教集团
	
	
	
	无

	市(县)级公共实训基地
	
	
	
	无

	注：此表请于11月15日前报福州市教育局职成处。
纸质传真：83310581，电子档发送邮箱：fzzcc@126.com。

	填报人：              联系电话：          



	附件6：
2019年福州市各县（市）区人社局落实“五条措施”
奖补项目资金兑现情况报表
县（市）区人社局（盖章）:               填报日期：2019年  月  日

	项     目
	工作进展情况
	经费兑现情况

	企业新型学徒制
	
	

	短期培训（人）
	
	

	职业培训"见证补贴"（人）
	
	

	企业直补培训（人）
	
	

	实习补贴（人）
	
	

	企业设立“首席高级技师”（人）
	
	

	拔尖高技能人才、优秀高技能人才待遇申报（人）
	
	

	注：此表请于11月15日前报福州市人社局职建处。
纸质传真：8730570，电子档发送邮箱：274477836@qq.com。     

	填报人：	联系电话：                                     




